PTO Meeting Notes

First PTO meeting 24/25 school year, September 12, 2024, 5-7pm

Mission of PTO is to create a culture of community & support for teachers and each other.

Typical ways we support the school include:
Fundraisers, teacher breakfasts, dinners, parties for staff, monetary gifts
Requests for classroom support/project support
Event planning and support- Day of the Child, Winter Celebration of Culture
Pool party before school started

School Accountability Committee (SAC) portion:

Irish Parent voices are needed at the District Advisory Board meetings! Once per month Monday
evenings. Let Ms. Mozer know if you want to know more.

Parent involvement is one way, we tell you how to support us

Parent engagement is 2 way, especially in social-emotional involvement and wellbeing

Parentvue gives access to kids grades status as available- check the website calendar for dates
that Parentvue grades are updated.

Ana and Diana in the office are great at helping with Parentvue access!

Irish Website is being updated/improved/more user friendly

Email is appropriate way to contact interventionists and counsellors. All teacher contact we prefer
you use Seesaw.

Notes/feedback on School-parent compact for this year- Ms. Mozer requested feedback at
meeting.

Questions were posed about ability to influence the food (none, it’s all federal)

Questions about encouraging teachers to provide a little written feedback about grades, and questions
about standard level of homework. Times/expectations for homework are detailed in the parent
handbook (on website soon). Question on consequences for not doing homework/ incentives, etc.
Question about budget: was the discrepancy that happened last year in the budget due to higher
enrollment than projected resolved? Answer: it happened again, we have 20 kids over projection, so we’ll
probably get a bump in funding in November. Approximately 320 kids this year. Q: Do we provide
feedback to the district on that? They won’t hear feedback until after the Mill levy election.

Update on bussing to align with Harris? Still sticky due to budget and board transition, reconfigurations.
For the first time, we have a dual language coalition at district level: Harris, Irish, Collins, Lincoln,
Poudre, Boltz. Want to align vision for K-12 system. Expectations by elementary, middle, high schools.
Just started discussing bussing/resources. What does Ms. Mozer need from us for the coalition? Go to
DAB meetings!



End of SAC
PTO Agenda Items:

Odyssey of the Mind info and recruitment: We want to promote it and expand it at Irish! Last year we
only had 1 coach, could only have 7 kids. Hoping for 2-6 coaches this year. Please consider coaching, a
lot of students could benefit, there has been more interest than staff available.

What does a coach entail? The kids do all the work. You ask questions, tell them you can’t help them, and
say no, you figure it out! Be excited and engaged with kids. Twice a week after school, tournamentin
March, tournament in April. Coach training is Nov 9. PSD after 3 training, register as volunteer, lots of
other teams around the district meet on weekends, PSD after 3 provides snacks and transportation, so
it’s helpful, but if you can only do on weekend, it’s okay. Volunteer role, unpaid (that’s an Odyssey of the
Mind rule). PSD after 3 paid Gala to be “sponsor” and had volunteer coach to get around the teacher
requirement for PSD after 3. Prepared to have a sponsor again. Brainstorming possible volunteer
coaches: grandparents, CSU teachers in training with volunteer hour requirements. Matt has a flyer that
we can distribute.

Events: Winter Community Celebration of Culture: we need to start planning and talking about what
worked/ what didn’t. We will have mariachi and Flor Antigua and choir perform, mercadito, jaguar
pictures, homemade food- we need to expand the food! Pupusas were a big hit, can she come again?
Can make big batch of posole instead. More things to buy to eat later too. Better way to solicit donations?
Activities in classrooms, craft item.

The Poudre library can provide resources: craft items, mobile library, read-a-thon support, library card
signhup, presentations to parent groups, online resources, free homework help on website. There is a book
drop at King Soopers. There is interest in a library card signup event!

We need to start making Winter CCC committees. We are hoping to partner with young student families
to teach the different duties of the PTO leadership because several of us are 5th grade parents this year!
Please send out the whole year dates for the PTO meetings again. Feedback that there used to be “come
to PTO” stickers put on the kids- it was helpful! Even just for the younger grades.

Meeting dates:

Sept 12 Feb 13
Oct 10 Mar 13
Nov 14 Apr 10
Jan9 May 15

We will send out focused email on signing up to help with Winter celebration.

Pavilion update: There was a grant last year for designs for an outdoor classroom pavilion. We chose a
structure/gave feedback. Finalized design, but needs an irrigation plan, which costs extra. The city
donated that funding. Will finalize the design soon! This means we can fundraise/write grants for building
next. Proposal to add renewable energy to reduce electricity costs for the school- lots of funding
opportunities available.



Account updates and fundraising: We are doing well! We started last year with $3000, we earned
$11,000 (the shirt sales) and spent $4500. We currently have $9000.

Can design new tshirt in the spring. Involve the kids in design? Can some of the shirts be donations for
Jaguar of the Month? Donations for buying with paws in classrooms too. Signup for King Soopers
incentive? How can we support the teachers with funding requests?

Illegal Pete’s is a good fundraiser, Rod’s food truck is willing to be a fundraiser, possibly for conferences?
Goal of $5000 fundraising this year. Bouncy house communication contact? We’ll touch base with
Phuong (previous PTO president). Ways for PTO members to get involved: PTO Facebook page
updating? Written translation support? Please email irish.escuela.padres@gmail.com if you are willing to
help with either of these items!

Is there anything like music enrichment or that we could do as an essembly? Would an evening
performance of choir, flor Antigua, or mariachi be good? They did tour last year, it was difficult. Incentive
for attendance: special event assembly is a reward. They take attendance on Oct 1 (average of 2 weeks),
etc. Drawing monthly for a tshirt out of all the kids that hit attendance goals, or a gift prize. Use PTO
money for incentive purposes.

Ms. Mozer is proposing help funding Jaguares/Saguares with gift cards- proposed in PTO email. Yes, can
approve!

Breeze thru car wash fundraising opportunities, kids have to be a bit older and be there. We can look into
it.

Next meeting: Oct 10, we’ll try to get stickers out. Thursday folder for signup to help with planning
WCCC? Kelly will make flyer.
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Notas de la reuniéon del PTO (Organizacion de Padres y Maestros, por sus siglas en inglés)
Primera reunién del PTO del ano escolar 24/25, 12 de septiembre de 2024, 5-7 p.m.

La mision del PTO es crear una cultura de comunidad y apoyo para los maestros y entre si.
Las formas tipicas en que apoyamos a la escuela incluyen:
Recaudaciones de fondos, desayunos para maestros, cenas, fiestas para el personal, obsequio
monetario
Solicitudes de apoyo en el aula/apoyo en proyectos
Planificacion y apoyo de eventos: Dia del Nifo, Celebracion de Invierno de la Cultura.
Fiesta en la piscina, antes del inicio de clases.

Parte del Comité de Responsabilidad Escolar (SAC):

iSe necesitan las voces de los Padres en Accidn en las reuniones de la Junta Asesora del Distrito! Una vez
al mes los lunes por la noche. Inférmele a la Sra. Mozer si desea saber mas.



La participacion de los padres puede verse de una forma, te decimos como pueden apoyarnos
La participacion de los padres de dos formas, especialmente en la participacion socioemocional
y el bienestar.

ParentVUE brinda acceso a las calificaciones de los nifos segln esté disponible; consulte el
calendario del sitio web para conocer las fechas en que se actualizan las calificaciones de
ParentVUE.

Anay Diana en la oficina son excelentes para ayudar con el acceso a ParentVUE.

El sitio web de la Escuela Irish se estd actualizando/mejorando/haciendo mas facil de usar

El correo electronico es una forma adecuada de contactar a intervencionistas y consejeros.
Todos los contactos con los profesores preferimos que utilicen Seesaw.

Notas/comentarios sobre el pacto entre la escuela y los padres para este afo: la Sra. Mozer
solicitd comentarios en la reunion.

Se plantearon preguntas sobre la capacidad de influir en los alimentos (ninguna, todo es federal)
Preguntas sobre cémo alentar a los maestros a brindar algunos comentarios por escrito sobre las
calificaciones y preguntas sobre el nivel estandar de tarea. Los horarios y expectativas para la tarea se
detallan en el manual para padres (proximamente en el sitio web). Pregunta sobre consecuencias por no
hacer los deberes/incentivos, etc.

Pregunta sobre el presupuesto: ;Se resolvio la discrepancia que hubo el ano pasado en el presupuesto
debido a una matricula mayor a la proyectada? Respuesta: sucedio de nuevo, tenemos 20 nifios por
encima de lo proyectado, por lo que probablemente obtendremos un aumento en la financiacién en
noviembre. Aproximadamente 320 nifios este ano. P: ;Brindamos comentarios al distrito sobre eso? No
escucharan comentarios hasta después de la eleccion.

¢ Actualizacion sobre el transporte en autobUs para alinearse con Harris? Todavia complicado debido a la
transicion del presupuesto y la junta directiva y las reconfiguraciones.

Por primera vez, tenemos una coalicién bilinglie a nivel de distrito: Harris, Irish, Collins, Lincoln, Poudre,
Boltz. Quiere alinear la vision para el sistema K-12. Expectativas de las escuelas primarias, intermedias 'y
secundarias. Recién comencé a hablar sobre transporte/recursos. ;Qué necesita la sefiora Mozer de
nosotros para la coalicién? jVaya a las reuniones de DAB!

Fin del SAC

Articulos de la agenda del PTO:

Informacion y reclutamiento para “Odyssey of the Mind — Odisea de la Mente”

iQueremos promocionarlo y expandirlo en Irish! El afio pasado solo tuvimos 1 entrenador, solo pudimos
tener 7 nifos. Esperando tener de 2 a 6 entrenadores este afio. Considere la posibilidad de recibir
capacitacion, muchos estudiantes podrian beneficiarse, ha habido mas interés que personal disponible.
¢:Qué implica un entrenador? Los ninos hacen todo el trabajo. Haces preguntas, les dices que no puedes
ayudarlos y les dices que no, jlo resuelves! Esté entusiasmado y comprometido con los ninos. Dos veces
por semana después de la escuela, torneo en marzo, torneo en abril. La capacitacion de entrenadores es
el 9 de noviembre. PSD después de las 3 capacitacion, registrese como voluntario, muchos otros



equipos en todo el distrito se relinen los fines de semana, PSD después de las 3 proporciona refrigerios y
transporte, por lo que es util, pero si solo puede hacerlo el fin de semana, esta bien. Rol voluntario, no
remunerado (esa es una regla de La Odisea de la Mente). PSD después de 3 pago a Gala para ser
“patrocinador” y tuvo un entrenador voluntario para evitar el requisito de maestro para PSD después de
3. Preparado para tener un patrocinador nuevamente. Lluvia de ideas sobre posibles entrenadores
voluntarios: abuelos, maestros de CSU en capacitacion con requisitos de horas de voluntariado. Matt
tiene un folleto que podemos distribuir.

Eventos:

Celebracion de la cultura comunitaria de invierno: debemos comenzar a planificar y hablar sobre lo que
funciond y lo que no. Tendremos mariachiy Flor Antigua y coro, mercadito, fotografias de jaguares,
comida hecha en casa. i{Necesitamos ampliar la comida! Las pupusas fueron un gran éxito, ¢ podra
volver? En su lugar, puedo hacer una gran cantidad de posole. Mas cosas que comprar para comer mas
tarde también. ; Mejor manera de solicitar donaciones? Actividades en las aulas, articulo de
manualidades.

La biblioteca Poudre puede proporcionar recursos: articulos de manualidades, biblioteca maévil, apoyo
para maratones de lectura, registro de tarjetas de biblioteca, presentaciones a grupos de

padres, recursos en linea, ayuda gratuita con las tareas en el sitio web. Hay una entrega de libros en King
Soopers. jHay interés en un evento de registro de tarjeta de biblioteca!

Necesitamos comenzar a crear comités CCC de invierno. jEsperamos asociarnos con familias de
estudiantes jovenes para ensefar los diferentes deberes del liderazgo del PTO porque varios de nosotros
somos padres de quinto grado este afio!

Por favor envie nuevamente las fechas de todo el ano para las reuniones del PTO. Comentarios de que
solian colocarse calcomanias de “ven a PTO” a los nifios; jfue util! Incluso sdélo para los grados mas
jovenes.

Fechas de reunion:

12 de septiembre 13 de febrero
10 de octubre 13 de marzo
14 de noviembre 10 de abril
9 de enero 15 de mayo

Enviaremos un correo electronico centrado en registrarse para ayudar con la celebracion delinvierno.

Actualizacion del pabellén:

El afio pasado hubo una subvencidén para disefos de un pabellén de aulas al aire libre. Elegimos una
estructura/dimos retroalimentacion. Diseno finalizado, pero necesita un plan de riego, que tiene un
costo extra. La ciudad dond esos fondos. jFinalizara el disefio pronto! Esto significa que podemos
recaudar fondos/escribir subvenciones para la proxima construccion. Propuesta para agregar energia
renovable para reducir los costos de electricidad para la escuela: hay muchas oportunidades de
financiamiento disponibles.



Actualizaciones de cuentas y recaudacion de fondos:

iEstamos bien! Empezamos el afio pasado con $3000, ganamos $11,000.00 (las ventas de camisetas) y
gastamos $4,500.00 Actualmente tenemos $9,000.00

Puedo disefiar una nueva camiseta en la primavera. ¢ Involucrar a los niflos en el disefio? ; Algunas de las
camisetas pueden ser donaciones para el Jaguar del Mes? Donaciones para comprar con patitas en las
aulas también. ;Registrarse para el incentivo King Soopers? ;Cémo podemos apoyar a los docentes con
las solicitudes de financiacién?

El restaurante lllegal Pete's es un buen recaudador de fondos, el camién de comida de Rod esta
dispuesto a recaudar fondos, ¢ posiblemente para conferencias?

Meta de recaudacién de fondos de $5,000.00 este afio. ;Contacto de comunicacion de la casa inflable?
Nos comunicaremos con Phuong (anterior presidente del PTO). Formas en que los miembros del PTO
pueden participar: s Actualizacion de la pagina de Facebook del PTO? ;Soporte de traduccidn escrita?
iEnvie un correo electronico a irish.escuela.padres@gmail.com si esta dispuesto a ayudar con
cualquiera de estos elementos!

¢Hay algo como enriquecimiento musical o que podamos hacer como conjunto? ;Seria buena una
actuacion nocturna de coro, flor Antigua o mariachi? Hicieron una gira el afio pasado, fue dificil.
Incentivo por asistencia: la asamblea de evento especial es una recompensa. Toman asistenciael 1 de
octubre (promedio de 2 semanas), etc. Sorteo mensual de una camiseta entre todos los nifios que
alcanzaron las metas de asistencia o un premio de regalo. Utilice el dinero del PTO con fines de
incentivo.

La Sra. Mozer propone ayudar a financiar Jaguares/Saguares con tarjetas de regalo, propuesta en el
correo electrénico del PTO. jSi, puedo aprobar!

Disfrute de las oportunidades de recaudacion de fondos para el lavado de autos; los nifos deben ser un
poco mayoresy estar alli. Podemos investigarlo.

Préxima reunion: 10 de octubre, intentaremos sacar pegatinas. ;Carpeta del jueves para registrarse y
ayudar con la planificacion del WCCC? Kelly hara el volante.



